DUDERSTADT STELLENAUSSCHREIBUNG

STADT YOLLER BEWEGUNG

Die Stadt Duderstadt bietet zum 01.08.2027 folgende Ausbildungsmdglichkeit an:
3-jahrige Ausbildung zur / zum Verwaltungsfachangestellten

Die Ausbildung:
o Dbetriebliche Ausbildung in unterschiedlichen Bereichen der Stadtverwaltung
(insgesamt 19 Monate)
e Schulische Ausbildungsstationen in Géttingen (insgesamt 17 Monate)
o Blockunterricht an der BBS | Arnoldi-Schule
o Dienstbegleitender Unterricht
o Zwischen- und Abschlusslehrgang

Der Rahmen:

Vielfaltige Ausbildungsstationen innerhalb der Stadtverwaltung
Flexible Arbeitszeiten

30 Tage Urlaub im Jahr

Tarifliche Ausbildungsvergitung von ca. 1.400 € (leicht gestaffelt nach
Ausbildungsjahren)

e Ausbildungspramie nach bestandener Abschlusspriifung

o Weiterbildungsmadglichkeiten nach der Ausbildung

Die Voraussetzungen:
e Schulische Bildung: mindestens Sekundarabschluss |
e Interesse an rechtlichen und wirtschaftlichen Zusammenhangen
e Spal’ an Biro- und Verwaltungsarbeit sowie gute EDV-Kenntnisse
e Freude am Umgang mit Menschen, Teamfahigkeit, Toleranz

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung bevorzugt berticksichtigt. Eine Schwerbehinderung/Gleichstellung teilen Sie bitte
zur Wahrung lhrer Interessen bereits in der Bewerbung mit.

Bitte beachten Sie die Informationen zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren nach
Artikel 13 und 14 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) auf der Homepage der Stadt
Duderstadt, www.duderstadt.de (Rubrik: Verwaltung & Politik / Arbeitgeber Stadt /
Stellenangebote).

Ihre Bewerbung mit den Gblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Kopie des
Schulabschlusszeugnisses beziehungsweise des letzten Halbjahreszeugnisses) reichen Sie
bitte bis zum 30.09.2026 vorzugsweise online unter https://www.duderstadt.de/verwaltung-
politik/arbeitgeber-stadt/stellenangebote/ ein. Bitte figen Sie Dateianhadnge ausschliel3lich
im PDF-Format bei. Andere Dateiformate kénnen leider nicht angenommen werden.

Fir weitere Informationen stehen Ihnen die Mitarbeiter*innen des Fachdienstes Personal,
Tel. 05527/841-174, gern zu Verfigung.

gez. Feike

Thorsten Feike
Blrgermeister




