
 

 
 
 

S T EL L EN A US SC H R EI B U NG  
 

 
Bei der Stadt Duderstadt ist zum 01.08.2025 folgende Stelle zu besetzen: 
 

Kindergartenleitung (m/w/d) für den städtischen Kindergarten in 
Desingerode 
 
Bringen Sie folgende Voraussetzungen mit? 
 

 eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte*r 
Erzieher*in (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation entsprechend § 9 Abs. 2 
Niedersächsisches Gesetz über Kindertagesstätten und Kindertagespflege (NKiTaG) 

 eine erfolgreich abgeschlossene Qualifizierung zur/zum Fachwirt*in für 
Kindertageseinrichtungen oder eine vergleichbare Qualifikation ist wünschenswert, 
mindestens jedoch die Bereitschaft zur zeitnahen Absolvierung einer 
entsprechenden Qualifikation 

 einschlägige Berufserfahrung als Gruppenleitung oder in der Stellvertretung / 
Mitarbeit bei der Einrichtungsleitung ist wünschenswert 

 Erfahrungen im Umgang mit den gängigen Office-Programmen (Excel, Word, Outlook)  

 Kompetenzen im Bereich Personalführung und Mitarbeitermotivation 

 Fähigkeiten zur konzeptionellen Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit 

 Empathie, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

 persönliche und soziale Kompetenz sowie wertschätzende Kommunikationsformen 

 flexibler Einsatz zu unterschiedlichen Zeiten und Mobilität 

 Kenntnisse im Umgang mit der Kita-Platz-Vergabe-Software „LITTLE BIRD“ sind 
wünschenswert 

 

Wir bieten Ihnen: 
 

 eine unbefristete Beschäftigung mit 23 bis 39 Stunden/Woche 

 eine tarifgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe S13 TVöD mit Möglichkeiten der 
Berücksichtigung einschlägiger Berufserfahrung bei der Zuordnung zur 
Erfahrungsstufe (Einstieg mit höherer Stufe) 

 Leitung der Einrichtung mit bis zu 10 Stunden Freistellung vom Gruppendienst 

 jährliche Jahressonderzahlungen und Leistungsentgelt 

 Möglichkeiten zum Fahrradleasing 

 Vorsorgeleistungen (vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge 
durch die Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder) 

 Weiter- und Fortbildungsangebote 
 

Bewerber*innen wird empfohlen, auch außerberuflich erworbene Fähigkeiten, 
Kenntnisse und Fertigkeiten anzugeben, wenn sie für die Eignung und Befähigung für 
diese Stelle von Bedeutung sind.  
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Eine Schwerbehinderung/Gleichstellung 
bitte ich zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen.  
 
Die Stadt Duderstadt strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen 
im Sinne des Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. 
Daher sind Bewerbungen von Männern besonders erwünscht und können nach 
Maßgabe des § 13 NGG bevorzugt berücksichtigt werden. 
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Bewerbungskosten können durch die Stadt Duderstadt nicht erstattet werden. Sofern 
die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen gewünscht wird, ist ein frankierter 
Rückumschlag beizulegen. 
 
Bitte beachten Sie die Informationen zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren nach 
Artikel 13 und 14 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) auf der Homepage der Stadt 
Duderstadt, www.duderstadt.de (Rubrik: Verwaltung & Politik / Arbeitgeber 
Stadt / Stellenangebote). 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 30.05.2025 
online auf der städtischen Homepage (https://www.duderstadt.de/verwaltung-
politik/arbeitgeber-stadt/stellenangebote/) oder per Mail an 
bewerbungen@duderstadt.de ein. 
 
Bitte fügen Sie Ihrer Mail Dateianhänge ausschließlich im PDF-Format bei. Andere 
Dateiformate können leider nicht angenommen werden. 
 
Sollte eine Onlinebewerbung oder ein Mailversand für Sie nicht möglich sein, so können 
Sie Ihre Bewerbung auch postalisch an die Stadt Duderstadt, Worbiser Straße 9, 37115 
Duderstadt, richten. 
 
Für weitere Informationen stehen Ihnen die Mitarbeiter*innen des Fachdienstes 
Personal, Tel. 05527/841-174, gern zu Verfügung. 
 
 
 
gez. Feike 
 
Thorsten Feike 
Bürgermeister 
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